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BANDO N. 4/ottobre 2013 EE

BANDO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
ANNO ACCADEMICO 2013-2014

Il Dipartimento di GIURISPRUDENZA, costituito con D.R. n.340 del 22.06.2012

Vista la legge 230/05, in particolare |'art. 1 co. 16;

Vista la legge n. 240 del 30 dicembre 2010 ed in particolare gli artt. 18 comma 1 lett. ¢) e 23 comma 2;

Visto il Regolamento didattico d’Ateneo emanato con D.R. n. 1200 del 29/11/2008 e successive
modifiche e integrazioni;

Visto il Regolamento per la disciplina dei contratti per attivita di insegnamento emanato con D.R. n .
311 del 16/06/2011;

Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Macerata emanato con D.R. n. 210 del 29/03/2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 88 del 14/04/2012 e in vigore dal 29/04/2012;

Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute
del 16/04/2013 e del 18/04/2013, hanno assegnato per I'a.a. 2013/2014 ai Dipartimenti i fondi necessari per
la retribuzione di affidamenti e contratti di insegnamento;

Accertata la copertura finanziaria di cui sopra;

Ribadita la possibilita di mutuazione e di assegnazione dei singoli insegnamenti per moduli a docenti

diversi;

Essendo rimasto vacante l'insegnamento di Laboratorio di orientamento ai tirocini nei servizi sociali (I
anno, Classe L-39), in precedenza attribuito dal Consiglio di Dipartimento con delibera del 23 maggio 2013, in
quanto l'assegnataria ha comunicato di non aver ottenuto il nulla osta dalla propria amministrazione di
appartenenza.

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 25 settembre 2013;

AVVISA

Per I'anno accademico 2013-2014 il seguente insegnamento (articolabile a seconda delle esigenze in
moduli o semestri) sara ricoperto mediante affidamento ed in subordine mediante contratto di diritto privato a titolo
ONeroso:

DISCIPLINA CLASSE L-39 SsD ORE | CFU SEMESTRE |COMPENSO
lordo
LABORATORIO DI ORIENTAMENTO AL Teorie, culture e tecniche 25 1 PRIMO 1.250
TIROCINIO NEI SERVIZI SOCIALI (I ANNO) * per il servizio sociale

** Requisito richiesto: qualifica di assistente sociale (o AS specialista).
1) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti al predetto insegnamento dovranno produrre domanda in carta libera; tale domanda,
compilata secondo gli schemi allegati A (AFFIDAMENTI) o B (CONTRATTI) e integrata, a pena di esclusione, dal
modulo C, compilato on line, stampato e firmato (disponibile all'indirizzo http://celfi.unimc.it/gac e nella sezione
“Bandi” del sito internet del Dipartimento) — dovra pervenire in originale debitamente sottoscritta, per posta (non fara
fede la data del timbro postale) o consegnata a mano (dal lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle ore 13.00) agli uffici
della Unita Organizzativa Didattica e Studenti del Dipartimento di Giurisprudenza, Piaggia dell'Universita n.2 -
62100 Macerata.

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 13.00 DEL 15 OTTOBRE 2013 % L(
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Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre la data e P'orario di scadenza.

Con tale domanda, gli aspiranti al predetto insegnamento si impegnano a rispettare, pena la revoca
dell'incarico, tutte le delibere che verranno assunte dal Dipartimento per il migliore svolgimento della didattica,
unitamente agli adempimenti di seguito elencati:

- l'articolazione in semestri stabiliti dal Dipartimento;
- I'accettazione dell'orario assegnato dal Dipartimento a ciascuna disciplina o laboratorio;
- l'obbligo di rispettare il calendario didattico anno accademico 2013-2014 ed i Regolamenti interni del Dipartimento;
- l'obbligo di ricevere settimanalmente, in apposito orario, gli studenti;
- l'obbligo di assegnare tesi di laurea secondo gli indirizzi stabiliti dai Consigli di classe e del Dipartimento;
- l'obbligo di aggiornare la propria pagina docente;
- l'obbligo di dare agli uffici del Dipartimento le comunicazioni che verranno richieste nei tempi stabiliti;
- I'accettazione delle clausole previste dal Codice di comportamento etico di Ateneo.
|l presente bando & pubblicato all'Albo ufficiale di Ateneo on line dell'Universita degli Studi di Macerata
all'indirizzo: http://www.unimc.it/albo_online e nella sezione “Bandi” del sito internet del Dipartimento.

2) REQUISITI DI AMMISSIONE — AFFIDAMENTI

Possono partecipare alla selezione per il conferimento del sopra detto insegnamento i professori ed i
ricercatori universitari. Nella domanda, compilata secondo l'allegato A, dovranno essere specificati nome e
cognome, data e luogo di nascita, qualifica, settore scientifico-disciplinare e, se provenienti da altra Universita, la
sede presso la quale prestano servizio, il curriculum vitae, I'elenco delle pubblicazioni, nonché ogni elemento utile al
fine di una eventuale comparazione tra pit aspiranti. Nella domanda I'aspirante dovra inoltre dichiarare di accettare
le clausole previste dal Codice di Comportamento Etico di Ateneo approvato con D.R. n. 254 del 7 maggio 2012,
scaricabile al link:
http://www.unimec.it/it/ateneo/organizzazione-e-regolamenti/regolamenti-di-
ateneo/ateneoreq/2.2codiceeticod.r.254del7.5.2012.pdf . Le pubblicazioni potranno essere presentate in allegato
alla domanda.

Tutti gli interessati, provenienti dall'Universita di Macerata o da altre Universita, dovranno comunque
presentare la domanda e il modulo C, compilato on line, stampato e firmato (disponibile allindirizzo
http://celfi.unime.it/gac e nella sezione “Bandi” del sito internet del Dipartimento).

Inoltre gli aspiranti in servizio presso altri Atenei saranno tenuti ad allegare alla domanda anche il nulla
osta dell'Universita di provenienza o, in mancanza, copia della richiesta di nulla-osta inoltrata al Responsabile della
struttura didattica di appartenenza munita di protocollo. L'inizio dellattivitad didattica & comunque subordinato alla
presentazione del nulla osta.

L’incarico sara attribuito mediante affidamento e si perfeziona con apposita delibera del Consiglio di
Dipartimento; lo stesso sara conferito secondo i criteri di priorita stabiliti dal Regolamento Didattico d’Ateneo di cui
in premesse e si intende senza retribuzione aggiuntiva se svolto entro i limiti dell'impegno previsto dalla normativa
vigente.

Per gli incarichi retribuibili, il compenso orario ammonta a € 50,00 lordi (comprensivi degli oneri a
carico del prestatore e dellAmministrazione) e verra corrisposto in una unica soluzione al termine dell'ultima
sessione degli esami a seguito di presentazione presso gli uffici della Unita organizzativa Didattica e Studenti del
Dipartimento, del registro delle attivita didattiche che verra debitamente vistato dal Direttore del Dipartimento e
inviato agli uffici competenti. Tale incarico si intendera attribuito sino all'eventuale nomina di professore di ruolo o
ricercatore sullo stesso settore scientifico-disciplinare dell'insegnamento vacante.

Nel caso di rinuncia del vincitore, ove vi sia una graduatoria di merito per ciascuna attivita formativa,
Iattivita didattica potra essere attribuita direttamente agli idonei in posizione utile per lo scorrimento della
graduatoria.

L'Universita si riserva di non conferire gli insegnamenti non pill necessari per mutate esigenze

41

didattiche.
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3) REQUISITI DI AMMISSIONE - CONTRATTI

Possono partecipare alla selezione per il conferimento del sopra detto insegnamento i soggetti in
possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali. Gli aspiranti alla selezione dovranno specificare nella
domanda, compilata secondo I'allegato B, nome e cognome, data e luogo di nascita, insegnamento che intendono
ricoprire per contratto, il recapito per eventuali comunicazioni, nonché ogni elemento utile al fine di una eventuale
comparazione tra pit aspiranti. Essi dovranno altresi dichiarare:

- che non sussiste, ai sensi dell'art. 18 comma 1 lett. c) della Legge n. 240/10, “un grado di parentela o di affinita,
fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura che effettua la
chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione”;

- di conoscere ed accettare le clausole previste dal Codice di comportamento etico di Ateneo approvato con D.R. n.
254 del 7 maggio 2012, scaricabile al link:

- http:/iwww.unime.it/it/ateneo/organizzazione-e-regolamenti/regolamenti-di-
ateneo/ateneoreq/2.2codiceeticod.r.254del7.5.2012.pdf,

Essi inoltre dovranno accludere, a pena di esclusione, il curriculum vitae, 'elenco delle pubblicazioni e le
pubblicazioni stesse, il modulo C, compilato on line, stampato e firmato (disponibile allindirizzo
http://celfi.unimc.it/gac e nella sezione “Bandi” del sito internet del Dipartimento).

Gli aspiranti alla selezione dipendenti di Amministrazioni pubbliche anche se in congedo o aspettativa
per motivi di studio, ad esclusione dei dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale e con prestazione
lavorativa non superiore al cinquanta per cento di quella a tempo pieno, sono tenuti ad allegare alla domanda il
nulla osta o in mancanza copia della richiesta di nulla osta presentata all’ Amministrazione di appartenenza, munita
di protocollo, alla quale seguira il nulla osta da presentare agli uffici competenti prima dell'inizio dell'attivita didattica.

Ai dottorandi di ricerca & consentita la partecipazione alle procedure selettive unicamente per lo
svolgimento di attivita didattiche integrative.

| dottorandi di ricerca, i titolari di assegno di ricerca e post-dottorandi di ricerca sono tenuti ad allegare
alla domanda il nulla osta del docente coordinatore.

Ai sensi dellart. 2, comma 3 del “Regolamento per la disciplina dei contratti per attivita di
insegnamento” citato in premesse costituiscono criteri generali di cui tener conto nel valutare le pubblicazioni
scientifiche e il curriculum complessivo dei candidati:

a) titolo di dottore di ricerca, specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale di cui all'art. 16

della Legge n. 240/2010, ovvero titoli equivalenti conseguiti all'estero;

b) attivita didattica svolta anche all'estero;

c) attivita di ricerca svolta presso soggetti pubblici e privati italiani e stranieri;

d) congruenza con il settore scientifico-disciplinare per il quale & stata bandita la selezione;

e) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione all'interno della

comunita scientifica;

f)  continuita temporale della produzione scientifica.

L'incarico sara conferito mediante contratto di diritto privato che si intende stipulato con la
sottoscrizione delle parti prima dellinizio dell'attivita didattica, che resta comunque subordinata anche alla
presentazione del nulla osta, se dovuto. -

Il contratto non da luogo a diritti in ordine allaccesso nei ruoli delle Universita e degli Istituti di
Istruzione universitaria e si intendera attribuito sino all'eventuale nomina di professore di ruolo o ricercatore sullo
stesso settore scientifico-disciplinare dell'insegnamento vacante.

| contratti di insegnamento hanno durata di un anno accademico e possono essere conferiti al
medesimo soggetto per non pill di cinque anni accademici consecutivi come da Regolamento per la disciplina dei
contratti per attivita di insegnamento citato in premesse.

Il compenso orario ammonta a € 50,00 lordi (comprensivi degli oneri a carico del prestatore e
dellAmministrazione) e verra corrisposto in una unica soluzione al termine dellultima sessione degli esami a
seguito di presentazione, presso gli uffici della Unita organizzativa Didattica e Studenti del Dipartimento, del registro
delle attivita didattiche che verra debitamente vistato dal Direttore del Dipartimento e inviato agli uffici competenti.

)
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Ai sensi del Regolamento didattico di Ateneo, i dottorandi di ricerca, i titolari di assegno di ricerca e i
post dottorandi, interni all'Universita di Macerata e provvisti di borsa, saranno retribuiti in misura pari al 50% del
compenso previsto per gli affidamenti.

Nel caso di rinuncia del vincitore, ove vi sia una graduatoria di merito per ciascuna attivita formativa,
l'attivitd didattica potra essere attribuita direttamente agli idonei in posizione utile per lo scorrimento della
graduatoria.

L'Universita si riserva di non conferire tale insegnamento non pill necessario per mutate esigenze
didattiche.

4) PUBBLICAZIONI
Le pubblicazioni presentate dai candidati potranno essere ritirate presso gli uffici della Unita organizzativa Didattica
e Studenti del Dipartimento entro e non oltre il termine di 60 giorni dalla pubblicazione dei risultati dei lavori del
Consiglio di Dipartimento che deliberera il conferimento degli incarichi. Trascorso il termine indicato senza che si
sia provveduto al ritiro delle pubblicazioni, il Dipartimento non sara in alcun modo responsabile della suddetta
documentazione e si riserva di provvedere all'archiviazione delle pubblicazioni rimaste in giacenza nelle modalita
che riterra pill opportune.

5) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della normativa vigente, Responsabile del procedimento di cui al presente bando & la Responsabile
dell'Unita Organizzativa Didattica e Studenti, Dott.ssa Francesca Pietrella.

6) NORME FINALI
Ultimate le procedure di valutazione delle domande pervenute, il Consiglio di Dipartimento formulera le graduatorie
dei candidati idonei, indicando nel verbale dell'adunanza il vincitore della valutazione comparativa e la relativa
graduatoria. L'elenco dei docenti affidatari o a contratto risultati vincitori della valutazione comparativa sara
pubblicato nella sezione “Bandi” del sito internet del Dipartimento.

Macerata, 1 ottobre 2013

IL DIRETTORE DEL,DIPARTIMENTO

(Prof. Erméanno w_),

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
(Dott. Franco Dezi)
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Allegato A
Bando del Dipartimento di GIURISPRUDENZA a.a. 2013-2014

AL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
MACERATA
Il/la sottoscritto/a ......cceeeeeerracrens P S s
=100 11 - ] IS verse PESIHBTLR @ vuveciavsivssassumusnsyusnmmsssaviasssssiaminsssssssssans
CAP wisssninninnii L - SR tel
indirizzo e-mail ...cceeecieniieeeireirceeeee e, codice fiscale......cciuicviiieiemmmerneerreeeraranncroacemsernns
O ricercatore non confermato Settore .......ccvuenne.
O ricercatore confermato Settore ....... desssssanay
O assistente ordinario Settore ............
O Prof. asSoCIato di ....ccciiererriecnsinicserenensressasnssessssssesmeneseenenenneesanserses Settore ....ccecvveceune.
(o7 R Tl [0 | e ——————————— Settore .....ccceeeeeen.
L Prof. ordIMarier Ui s snvsissminmanismmimsimmmmmnnesssesssmseumrmsmmmss Settore ............. s
PreéSSO .icoet vrvercceneesnnes B, dell'Universita di cccceccvvemnrvenensennccrecceennss :
FA DOMANDA
di affidamento dell'insegnamento di:
....................................................... cssntsssnenennnnnnnnnnnn e PEF '@NN0 accademico 2013-2014
presso il Dipartimento di Giurisprudenza .............ccoceeeeensecnnas ST . . SR

Classe delle JAUIEE ....vucvreriecinmiiiireernernsessesseessesseseesssmesnsees oo

L e P T T T T T T T L T ]

Il sottoscritto dichiara:
- di conoscere e accettare le clausole previste dal Codice di comportamento etico di Ateneo
approvato con D.R. n. 254 del 7.05.2012.

In allegato:
1. Nulla osta dell’Universita di appartenenza oppure, in mancanza, richiesta di nulla osta
2. Curriculum dell'attivita didattica
3. Curriculum dell'attivita scientifica
4. Elenco delle pubblicazioni
5. Una copia delle pubblicazioni
(Gli allegati di cui sopra vanno presentati solo dai docenti esterni all’Universita di Macerata)

I dati verranno raccolti e trattati nel rispetto del D.Lgs 30.06.2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati 3 Vs
personali) per le finalita del bando di selezione per la copertura degli insegnamenti. ’2 e



Allegato B
Bando del Dipartimento di GIURISPRUDENZA - a.a. 2013-2014

AL DIRETTORE DEL

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
MACERATA

/12 SOtLOSCIIELO A, curuesiscmnescnsesinsmenssnseresassssnsassssssassssssessasssasssassasssssnsesssensssssmsesens s es —
(1o B RS —— | residente & i omssasesnsssiisassnsss
CaP.cerrrnnns L SRRUBERRR RS, L B PR
cittadinanza................ . e S
indirizzo e-mail.....cccoeeeeeeeneiiiiiiiiceerrereereerennens codice fiscale.......coerrverrrsniarerssencrsersesnesnrennes
Partita Iva (se libero professionista)................. PiRFN Rt innnrnerne e s R R on e uemnaE .......................
Laureato/a in ....... e EeEiasrssasEieseriesissEsssasesesrererereensERanenrnnraennrasneran Y HAA s suosssssmmansunanss
Posizione professionale attualmente MVESHLA .......o..eerrreeeeeoerrecesoresseessesessesesssoseen s eseeennens

i T T P T UOOSN ¢ )

CHIEDE

la stipula di un contratto per lo svolgimento dell’insegnamento di

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

............................................................ sssrsssnninnennnnnPEF '@NN0 accademico 2013-2014
presso il Dipartimento/Scuola di SPecialiZZAZIONE ........cocveereieeieeeeeeereereeeeeeeeee e

Lo DR R ——————————————

Il sottoscritto dichiara:

- che ai sensi dell’art. 18 comma 1 lett. c) della Legge 240/10 non sussiste “un grado di
parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al
dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore
generale o un componente del Consiglio di Amministrazione”;

- diconoscere e accettare le clausole previste dal Codice di comportamento etico di Ateneo
approvato con D.R. n. 254 del 7.05.2012.

- di ESSERE/NON ESSERE:

O dottorando di ricerca con borsalsenza borsa
O assegnista di ricerca
0 titolare di borsa post-dottorato

presso I'Universita degli Studi di ....cevieeeceersssseessesesessesssnseras 5 (2)

In allegato:

1. Nulla osta o in mancanza copia della richiesta di nulla osta presentata all’Amministrazione di appartenenza
munita di protocollo (se dipendente pubblico a tempo pieno o tempo parziale con prestazione lavorativa superiore al
50% di quella a tempo pieno);

2. Copia del nulla osta rilasciato dal coordinatore della ricerca (se assegnista di ricerca).

3. Copia del nulla osta rilasciato dal coordinatore del corso di dottorato di ricerca o post-dottorato (se dottorando di
ricerca o post-dottorando di ricerca).

4. Curriculum

5. Elenco delle pubblicazioni

6. Una copia delle pubblicazioni.

| dati verranno raccolti e trattati nel rispetto del D.Lgs 30.06.2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati
personali) per le finalita del bando di selezione per la copertura degli insegnamenti. (P



