; DIPARTIMENTQ DI
% M C GIURISPRUDENZA

UNIVERSITA DI MACERATA

DIDATTICA E STUDENTI

AVVISO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENT! E CONTRATTI
A.A. 2017/2018

N. 3 del 11 gennaio 2018

IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA (d'ora in poi Dipartimento)

visto 'art. 1, comma 186, della L. 230/2005;

vista la L. 240/2010 ed in particolare gli arlt. 18, comma 1, lett. ¢) e 23, comma 2;

visto il D.M. 12 dicembre 2016 n. 987 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e periodico
delle sedi e dei corsi di studio universitari’ e successive modifiche;

visto il D.M. 313/2011 in materia di trattamento economico spettante ai titolari di contratti per attivita di
insegnamento — art. 23, comma 2, della L. 240/2010;

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Macerata emanato con D.R. 210/2012;

visto il Regolamento didattico di Ateneo emanato con D.R. 34/2014;

visto Part. 16, comma 2, del Regolamento dei corsi master e dei corsi di perfezionamento,
aggiornamento e formazione permanente e continua emanato con D.R. 137/2015 e madificato con D.R.
n. 50 del 17/02/2016; ,

visto il Regolamento per la disciplina dei confratti per attivitd di insegnamento emanato con D.R.
311/2011;

visto il codice di comportamento etico approvato con D.R. 254/2012;

visto il codice di comportamento dei dipendenti dell'Universitd di Macerata approvato con D.R. n
317/2015;

considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del
21/02/2017 e del 24/02/2017, hanno assegnato ai Dipartimenti i fondi necessari per ta retribuzione di
affidamenti e contratti di insegnamento per I'a.a. 2017/2018;

considerato che il Consiglio di Dipartimento nella seduta del 5 aprile 2017 ha deliberato 'approvazione
della programmazione didattica per I'anno accademico 201 7/2018;

vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 14 dicembre 2017 con la quale si & stabilito di
provvedere all'emanazione di un avviso di selezione relativamente altinsegnamento di Medicina sociale
del Corso di laurea in Teorie, culture e tecniche per il servizio sociale (Classe L-38), rimasto vacante;
considerato che i professori e i ricercatori di ruolo dell'Universita degli Studi di Macerata sono tenuti ad
assicurare Iimpegno previsto dal Regolamento didattico e che, conseguentemente, possono essere
attribuiti a personale esterno esclusivamente incarichi per insegnamenti rimasti vacanti al termine della
ricognizione interna;

tenuto conto della ricognizione per la.a. 2017-2018 dellimpegno didattico dei docenti di ruolo
delfUniversita degli studi di Macerata sui settori scientifico disciplinari degli insegnamenti/attivita
formative vacanti;

tenuto conto, altresi, della nota del Rettore prot. n. 10744 del 8.06.2017 relativa alla ricognizione dei
contratti di insegnamento conferiti per cinque anni accademici consecutivi a partire dall'a.a. 2012-2013, al
fine di adempiere a quanto previsto dal Regolamento di Ateneo per la disciplina dei contratti di
insegnamento, emanato con D.R. n.311/2011;

accertata la copertura finanziaria;

AVVISA
Art. 1 — Oggetto
E indetta, per 'anno accademico 2017/2018, una selezione pubblica per titoli finalizzata al conferimento,
mediante affidamento e, in subordine, mediante contratto di diritto privato a titolo oneroso, del seguente
insegnamento:
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SEDE SERVIZI
N. | INSEGNAMENTO CLASSE 5.5.D. ORE | CFU | SEMESTRE | o | AGGIUNTIVI

E-LEARNING
1 | MEDICINA SOCIALE L-39 MED/43 25 {5 |2 Macerata No

Legenda:
L-39 = Teorie, culture e tecniche per il servizio sociale

Con riferimento agii insegnamenti a bando dei corsi di laurea delle Classi L-39 e LM-87 il relativo Consiglio
unificato ha deliberato di attribuire non piit di un insegnamento per docente.

Il presente avviso & pubblicato all'Albo ufficiale on line di Ateneo dell'Universita degli Studi di Macerata
allindirizzo: hitp/iwww.unime.it/albo_online e nella sezione "Bandl” del sito internet del Dipartimento
all'indirizzo: hitp://giurisorudenza.unime.it/itfdiparimento/bandi/bandi-docenti.

Art. 2 - Modalita e termini di presentazione della domanda

La domanda di ammissione alla selezione va prodotia in carta semplice, secondo i modelli allegati al
presente avviso:

ALLEGATO A {per AFFIDAMENTO})

oppure

ALLEGATO B (per CONTRATTO).

La domanda va integrata, a pena di esclusione, da:

e ALLEGATO C, compilato an line in tutte le sue parti, comprensivo della sezione in inclese, stampato e
firmato;

» curriculum vitae, datato e firmato. N.B: Ai fini dell'adempimento di quanto previsfo dail'art. 15 del d.
lgs. 33/2013,_nel curriculum dovranno essere indicati anche i dati relativi all'eventuale svolgimento di
incarichi o Ia titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziafi dalla pubblica amminisirazione
o lo svolgimenio di attivita professionali;

o copia (fronte/retro) di un documento di identita in corso di validita.

Gli allegati A, B e Cc sono reperibili alla pagina web:
hitp://qiurisprudenza.unime.it/it/dipartimento/bandi/bandi-docenti .

Nella compilazione dell'allegato C i candidati sono tenuti ad attenersi al “Vademecum®, disponibile
allindirizzo: gac.unimc.it, tenuto conto degli obiettivi formativi dei Corsi di studio pubblicati nella sezione
“Bandi" del sito internet del Dipartimento, allindirizzo:
http://giurisprudenza.unime.it/it/dipartimento/bandi/bandi-docenti.

Per eventuali problemi connessi alla compilazione dell'Allegato C & possibile contattare il supporto
tecnico al numero di telefono: 0733.258.4413 o inviare una mail all'indirizzo servizi.online@unimc.it.

L a domanda pud essere integrata con l'elenco delle pubblicazioni € le pubblicazioni stesse, unitamente
alla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante la conformita delle stesse all'originale, nonche
da ogni altro titolo utile ad una eventuale comparazione tra pit candidati.

Le pubblicazioni possono essere inviate anche in formato digitale, unitamente alla dichiarazione
sostitutiva delf'atto di noforieta attestante fa conformita delle stesse all'originale, secondo le seguenti
modalita:

- nel caso in cui la domanda venga presentata tramite posta elettronica certificata, le pubblicazioni
devono essere trasmesse in formato PDF/A o PDF unitamente alla domanda medesima;

- nel caso in cui la domanda venga consegnata a mano o inviata tramite posia raccomandata, le
pubblicazioni possono essere trascritte in un CD/DVD allegato alla domanda medesima.

Le pubblicazioni devono essere ritirate, dietro apposita richiesta, entro e non oltre 60 giorni dal
conferimento dell'incarico da parte del Consiglio def Dipartimento. Decorso tale termine, il Dipartimento
non ne & in alcun modo responsabile e si riserva di provvedere alf'archiviazione delle pubblicazioni
rimaste in giacenza nelle modalita che riterra pit opportune.
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La domanda dovra pervenire in originale debitamente softoscritta e dovra essere presentata
esclusivamente in una delle seguenti modalita:

- a mezzo posta raccomandata con avviso di ricevimento (non fa fede il timbro dell'ufficio postale
accettante) all'indirizzo:

Universita degli Studi di Macerata

Dipartimento di Giurisprudenza

Unita Organizzativa Didattica e Studenti

Piaggia delPUniversita, 2 - 62100, Macerata

riportando sulla busta la seguente dicitura: “Istanza refativa all'avviso di selezione n. 3 per affidamenti e
contratti — a.a. 2017/2018 — Diparfimento di Giurisprudenza”,

oppure

- a mano, consegnata al medesimo indirizzo (dal lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle ore 13.00);

oppure

- a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), inviando da un indirizzo di posta elettronica certificata
personale (ossia rilasciata da un gestore abilitato al soggetto che presenta la domanda) una e-mail
allindirizzo ateneo@pec.unime.it contenente in allegato:

- la scansione della domanda di ammissione e di ogni altro documento richiesto in formato PDF/A o PDF,
compilati e sottoscritti dal titolare della PEC;

oppure

-1a domanda di ammissione e ogni altro documento richiesto in formato PDF/A o PDF, compilali e
sottoscritti con firma digitale.

Nell'oggetto del messaggio di posta elettronica deve essere inserita la dicitura: “/stanza relativa all'avviso
di selezione n. 3 per affidamenti e contratti — a.a. 2017/2018 — Dipartimenito di Giurisprudenza”.

La domanda deve pervenire, a pena di esclusione,

ENTRO E NON OLTRE LE ORE 13.00 DEL 25 GENNAIO 2018.

Non sara presa in considerazione la domanda pervenuta oltre il termine perentorio di scadenza
del presente avviso, non sottoscritta, priva dei dati anagrafici o incompleta.

L'Universita degli Studi di Macerata non assume alcuna responsabilitda per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata
o fardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

In base alle disposizioni contenute nelart. 15, comma 1, della L. 183/2011, la Pubblica Amministrazione
non pud pilt accettare né richiedere certificazioni contenenti informazioni gia in suo possesso. In questi
casi pud accettare soltanto le autocertificazioni.

Tali disposizioni non si applicanc a certificati che contengono informazioni non in possesso della Pubblica
Amministrazione italiana.

Art. 3 - Requisiti di ammissione

AFFIDAMENTO

Possono partecipare alla selezione per il conferimento del predetto insegnamento i professori e i
ricercatori universitari, mediante compilazione della domanda di ammissione secondo 'ALLEGATO A.

Il possesso dei requisiti deve essere dichiarato nella domanda. | requisiti devono essere posseduti dai
candidati all'atto della domanda ovvero entro Ia data di scadenza della presente selezione pubblica.

| candidati in servizio presso altri Atenei devono allegare il nulla osta dell'Universita di provenienza o, in
mancanza, copia della richiesta di nulla osta inoltrata al Responsabile della struftura didattica di

appartenenza munita di protocollo.

Uinizio dell'attivita didattica & comunque subordinata alla presentazione del nulla osta.
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Possono partecipare alla selezione per il conferimento del predetto insegnamento i soggetti in possesso
di adeguali requisiti scientifici e professionali, mediante compilazione della domanda di ammissione
secondo 'ALLEGATO B.

| candidati dipendenti di pubbliche amministrazioni non sono pili tenuti a presentare il nulla osta
dell'amministrazione di appartenenza (art. 53, comma 6, lettera f-bis del D.Igs 165/2001 e s.m.).

Ai dottorandi di ricerca & consentita la partecipazione alla selezione unicamente per fo svolgimento di
atlivita didattiche integrative nel limite massimo di 40 ore, senza alcun incremento della borsa di studio.

I titolari di assegno di ricerca, i dottorandi € i post-dottorandi di ricerca sono tenuti ad allegare alla
domanda il nulla osta del docente coordinatore o del responsabile della ricerca.

In tutti i casi (affidamento e contratto) i candidati devono dichiarare che non sussiste, ai sensi dell’art. 18
comma 1, lettera ¢) della L. 240/2010 grado di parentela o affinita fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al Dipartimento o alla Struttura che effetiua la chiamata o con il Rettore, il

Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione.

Art. 4 — Criteri di selezione

Ai sensi dellart. 2, comma 3 del “Regolamento per la disciplina dei contratti per attivita di insegnamento”

citato in premesse, costituiscono criteri generali di selezione di cui tenere conto nel valutare le

pubblicazioni scientifiche e if curriculum complessivo dei candidati:

- titolo di dottore di ricerca, specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale (art. 16 L.

240/2010) ovvero titoli equivalenti conseguiti all'estero, congruenti con il settore scientifico-disciplinare

per cui & presentata domanda;

- attivita didattica svolta anche all'estero e attivita di ricerca svolta presso soggetti pubblict e privati italiani
e stranieri, congruenti con il settore scientifico-disciplinare per il quale & stata indetta la selezione;

- rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione allinterno delia

comunita scientifica; i

- continuita temporale della produzione scientifica comprovata da almeno un lavoro monografico o da

due pubblicazioni su riviste di fascia A o B nell'ultimo quinquennio.

Nella valutazione delle domande si terra conto, aliresi, della coerenza del programma dell'attivita

didattica con gli obiettivi formativi del Corso di studio e con i risultati di apprendimento attesi indicati nella

Scheda Unica Annuale del Corso di studio / SUA-CAS reperibili nel documento di riferimento pubblicato

nella sezione “Bandi” del sito internet del Dipartimento, all'indirizzo:

http://qiurisprudenza.unime.iit/dipartimento/bandi/bandi-docenti ) .

Nella predeita valutazione si potra tener conto anche di eventuali reclami presentati dagli studenti

secondo le procedure interne stabilite dall’Ateneo, nonché dei risultati dei questionari di valutazione della

didattica riferibili allo stesso candidato titolare del medesimo insegnamentofattivita formativa nel

precedente anno accademico.

Art. 5 — Graduatoria generale di merito

A seguito delia selezione & redatta apposita graduatoria generale di merito dei candidati idonei a svolgere
I'incarico di insegnamento.

La suddetta graduatoria & pubblicata nella sezione "Bandi® del sito istituzionale de! Dipartimento
all'indirizzo: hitp://giurisprudenza.unime.it/idipartimento/bandilbandi-docenti.

In caso di rinuncia del vincitore o di risoluzione del rapporto nel corso delf'anno accademico Pattivita
didattica pud essere conferita direttamente ai candidati idonei nel rispetto dell'ordine stabilito nella
graduatoria.

La graduatoria generale di merito dei candidati idonei ha validita esclusivamente per I'anno accademico
per il quale si & svolta ia selezione.

La suddetta graduatoria generale di merito & valida anche per il conferimento di incarichi di insegnamento
nell'ambito dei master, dei corsi di perfezionamento, dei corsi di aggiornamento, dei corsi di formazione
permanente e continua, delle summer o winter school eventualmente attivali nel medesimo anno
accademico.

Art. 6 ~ Conferimento dell’incarico
AFFIDAMENTO

4
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Uincarico, attribuito mediante affidamento, si perfeziona con apposita delibera del Consiglio di
Dipartimento e non prevede retribuzione aggiuntiva se svolto entro i limiti dellimpegno orario previsto
dalla normativa vigente.

Qualora Pincarico sia svolto oltre i limiti delfimpegno orario previsto dalla normativa vigente il compenso
orario lordo percipiente (esclusi gli oneri a carico dell’ Amministrazione) ammonta ad € 35,00 e verra
corrisposto in unica soluzione al termine dell'ultimo appello di esami, a seguito di presentazione, presso
gli uffici dell'Unita Organizzativa Didattica e Studenti del Dipartimento, del regisiro delle attivita didattiche
svolte, che verra debitamente vistato dal Direttore del Dipartimento.

CONTRATTO .

Lincarico, conferito mediante contratto di diritto privato, si intende stipulato con la sottoscrizione delle
parti prima dellinizio dell'attivita didattica.

Il contratto non da luogo a diritti in ordine allaccesso nei ruoli delle universita e degli istituti di istruzione
universitaria.

Lincarico ha durata di un anno accademico e pud essere conferito al medesimo soggetto per non piu di
cinque anni accademici consecutivi, come da Regolamento per la disciplina dei contratti per attivita di
insegnamento citato in premesse.

Il compenso orario lordo percipiente {esclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione) ammonta ad €
35,00. Il compenso verra corrisposto in unica soluzione al termine dell'ultimo appello di esami, a seguito
di presentazione, presso gli uffici dell'Unita Organizzativa Didattica e Studenti del Dipartimento, del
registro delle attivita didattiche svolte, che verra debitamente vistato dal Direttore del Dipartimento.

Ai titolari di assegno di ricerca e ai post-dottorandi di ricerca dellUniversita degli Studi di Macerata,
provvisti di borsa di studio, & riconosciuto un compenso orario lordo pari al 50% di quello sopra indicato,
nel rispetto del DM n. 313 del 21 luglio 2011 in materia di trattamento economico spettante ai titolari di
contratti per attivita di insegnamento — art. 23, co. 2 Legge 30 dicembre 2010, n. 240.

In tutti i casi (affidamento o contratto) I'incarico si intende attribuito sino all'eventuale nomina in ruolo di
professore o ricercatore sullo stesso settore scientifico-disciplinare dell'insegnamento vacante.

In tutti i casi (affidamento o contratto) I'Universitd degli Studi di Macerata si riserva di non conferire
rinsegnamento ove non pill necessario per mutate esigenze didattiche.

Art. 7 — Obblighi dell’incaricato

Lincaricato & tenuto al rispetto del codice di comportamento etico adottato dall'Universita degli Studi di
Macerata reperibile nella sezione “Statuto e Regolamenti” del sito web di Ateneo {(www.unime.it.)
allindirizzo: hitp://www.unimg.itlit/atenec/organizzazione-e-reqolamenti/regolamenti-di-
ateneo/atenecreg/nuovireqolamentisitoweb.al.06.3.2014/Codice.etico.pdf .

Lincaricato si impegna a rispettare, pena la revoca dellincarico, oltre ai vincoli contrattuali, tutte le
delibere assunte dal Dipartimento per la migliore gestione della didattica unitamente agli adempimenti di
seguito elencati:

- I'accettazione dellimpegno didattico in presenza (lezioni frontali, appelli di profitto);

- Paccettazione dei semestri stabiliti dal Dipartimento;

- 'sccettazione dell’'orario assegnato dal Dipartimento alla disciplina;

- l'obbligo di rispettare il calendario didattico per I'anno accademico 2017-2018 e i Regolamenti interni del
Dipartimento;

- 'obbligo di ricevere settimanalmente, in apposito orario, gii studenti e di pubblicare il suddetto orario
nella pagina web del docente;

- I'obbligo di assegnare le fesi di laurea secondo gli indirizzi stabiliti dai Consigli di classe e del
Dipartimento e di partecipare alle sedute delle Commissioni di laurea;

- 'obbligo di compilare e aggiornare fa propria pagina web docente;

- 'obbligo di dare agli uffici del Dipartimento le comunicazioni che verranno richieste nei tempi stabiliti;

- Paccettazione integrale del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici emanato con D.P.R.
16.04.2013 n. 62;

- T'accettazione integrale del codice di comportamento dei dipendenti dell'Universita di Macerata

approvato con D.R. n. 317 del 4.08.2015.
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Art. 8 — Responsabile del procedimento

I Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni & il
Responsabile amministrativo de! Dipartimento, Dott.ssa Anna Simonelli.

Per ulteriori informazioni: dott.ssa Francesca Pietrella, Responsabile Unita Organizzativa Didattica e
Studenti (francesca.pietrella@unimc.it).

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati sono raccolti e trattati per le finalita della procedura di selezione e
della eventuale gestione del rapporto successiva al conferimento dell'incarico, secondo le disposizioni del
D.lgs 196/2003 e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 10 — Norme finali
Per quanto non contemplato nel presente avviso si rinvia alla normativa e alla regolamentazione vigenti in
quanto compatibili.

Macerata, 11 gennaio 2018
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTOQO

{Prof. Esmanno Calzolaio)

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
(Datt.gsa Anna Simonelli)

<{ % W&;\QQ/Q%
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Allegato A
Avviso di selezione per affidamenti e contratti a.a. 2017-2018 - Dipartimento di GIURISPRUDENZA

AL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI

MACERATA
Ll SOMOSOIIE e e ettt e et n et enas
N3L_ @ e | ISR residente @ ..o
I VI8 et e e CAP....covms tel
Codicefiscale..........ocovevivecaccivnvenee L windirizzo e-mail Lo e
FA DOMANDA

di affidamento dellinsegnamento di:

per {'anno accademico 2017-2018, presso il Dipartimento di Giurisprudenza
(0T to N e [R = TE L= I o T U SRS P PR OUORTPPPPIN
Classe delle TAUIBE .. ...t e oot ettt e st a b e n e sanen e

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R: 28.12.2000, n.
445, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventuaimente conseguenti dal provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del DPR 28.12.2000 n.445:;

1) diprestare servizio in qualita di™.......
settore scientifico-disciplinare...........ocooev i
PIESSO 1ottt st oo eree et e e e .
AEIUMVEISIEA Qi oo ettt reee e st e st e s e seer bt ee e nae e e s s b ee e e ot e aee e inn e ;

2) che ai sensi delfart. 18 comma 1 left. ¢) della Legge 240/10 non sussiste "un grado di parentela odi
affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al dipartimenio o alla struttura
che effettua la chiamata ovverc con il Rettore, il Direftore generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione”;

3) di conoscere e accettare le clausole previste dal Codice di comportamento etico di Ateneo approvato
con D.R. n. 254 del 7.05.2012;

4) di conoscere e accettare le clauscle previste dal Codice di comportamento dei dipendenti
dell'Universita di Macerata approvato con D.R. n. 317 del 4.08.2015.

Allega alla presente:

O 1. Nulla osta delf'Universita di appartenenza oppure, in mancanza, richiesta di nulla osta
0O 2. Curriculum vitae (N.B: Conformemente a quanto stabilito nel bando. ai fini dell'adempimento di quanto previsto daflart, 15 del
d. Igs. 33/2013. nel curriculum dovranno essere indicali anche i dati relalivi all'eventuale svolgimento di incarichi o la litolanls di

cariche in enti di diritto privato reqolali o finanziali dalla pubblica amministrazione ¢ lo svolgimento di attivita professionali
0 3. Copia fotostatica {frontefretro) di un documento di identita in corso di validita

0 4. Elenco delle pubblicazioni

O 5. Una copia cartacea delle pubblicazioni unitamente alla dichiarazione sostitutiva dell'atio di notorieta attestante la conformita
delle stesse all'originale

oppure

O 5. Una copia in formato digitale delle pubblicazioni unitamente alla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante la
confonmita delle stesse all'originale

(G allegati di cui sopra vanno presentati solo dai docenti esterni alf’Universita di Macerata)

03 6. Allegato C stampato e firmato

_L_ sottoscritt_ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, anche con strumenti informatici, ai
sensi e per gli effetti del decreto legisiativo 196/2013, per gli adempimenti connessi alla presente selezione pubblica.

* Professore straordinario/ordinario — professore associato — ricercatore confermato — ricercatare non confermato ~ ficercatore a

¥

tempo determinato ex lege 240/2010 — assistente di ruolo



Allegato B
Avviso di selezione per affidamenti e contratii a.a. 2017-2018 - Dipartimento di GIURISPRUDENZA

AL DIRETTORE DEL

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
MACERATA

R 1o 1 et 11 SO OO OO OO U OO O SOPTEOOP PSSP VOSSP PRSPPSOt
Nat_ A e | O residente @ ...oooeee v eeeeee e
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Partita Iva (Se fIbero ProfeSSiONISta)............ccvv ittt e e

Laureat_ i ....ove e e e e e indata ...

Posizione professionale attualmente fivestita ...

CHIEDE

la stipula di un contratto per lo svolgimento dell'insegnamento di

per 'anno accademico 2017-2018 presso il Dipartimento di Giurisprudenza
GOS0 Qi FBUIEE I . o iee et et et e et et et et et ree bre e set e een e e e e e a e e n e rn
(0 T = R = 1T (= = R PP PO PSPPI PSPPSR P

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R: 28.12.2000, n. 445,
consapevole delle sanzioni penali richiamate dalfart. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti dal provvedimento
emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del DPR 28.12.2000 n.445:

1. che ai sensi dellart. 18 comma 1 lett. ¢) della Legge 240/10 non sussiste "un grado di parentela o di
affinita, fino al quario grado compreso, con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura
che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Diretiore generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione”,

2. che ai sensi del Regolamento d’Ateneo per la disciplina dei contratti per attivita d'insegnamento,
emanato con D.R. n. 311 del 16.06.2011 non ha avuto conferimenti di incarichi per pid di cinque anni
accademici consecutivi;

3. di conoscere e accettare le clausole previste dal Codice di comportamento etico di Ateneo approvato
con D.R. n. 254 del 7.05.2012;

4. di conoscere e accettare le clausole previste dal Codice di comportamenio dei dipendenti
dell'Universita di Macerata approvato con D.R. n. 317 del 4.08.2015.

5. di ESSERE/NON ESSERE:

O dottorando di ricerca: O con borsa O senza borsa

O assegnista diricerca: 0 con borsa O senza borsa

O titolare di borsa post-dottorato

presso 'Universita degli Studidi ..o ;

Allega alla presente:

o 1. Copia del nulla osta rilasciato dal coordinatore della ricerca {se assegnista di ricerca)

O 2. Copia del nulla osta rilasciato dal coordinatore del corso di dottorato di ricerca o post-dottorato (se dottorando di ricerca o
post-dottorando di ricerca)

O 3. Curriculum vitae (N.B: Conformemente a guanto stabilito nel bando, ai fini dell'adempimento di quanto previsto dall'art. 15 del
d. las. 33/2013. nel curriculum dovranno_essere indicati anche i dali relativi all'eventuale svolgimento di incarichi o la titolantd di
cariche in ent] di diritto privato reqgolati o finanziali dafla pubblica amministrazione o fo svolgimento di allivité professionali)

1 4. Allegato C stampato e firmato




O 5. Copia fotostatica (fronte/retro) di un documento di identita in corso di validita.

0 6. Elenco delle pubblicazioni

01 7. Una copia cartacea delle pubblicazioni unitamente alla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante la conformita
delle stesse all'originale

oppure

0O 7. Una copia in formato digitale delle pubblicazioni unitamente alla dichiarazione sostitutiva delf'atto di notorieta attestante la
conformita delle stesse all'originale

0 8. | seguenti titoli ritenuti utili ai fini di una eventuale comparazione:

_I_ sottoscritt_esprime Il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, anche con strumenti informatici, ai
sensi e per gli effetti del decreto legislativo 196/2013, per gl adempimenti connessi alla presente selezione pubblica.

{

e



