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Parte III: Terza missione

I.0 Obiettivi e linee strategiche relative alle attività di Terza MissioneQUADRO I.0

Premessa

Il Piano Strategico di Ateneo per gli anni 2013-2018 ha valorizzato la terza missione. Facendo leva sull'esclusivo orientamento alle scienze umane e sociali di UniMc, il Piano

Strategico sottolinea l'importanza di avviare processi ed azioni innovative sul territorio locale, nazionale ed internazionale, in collaborazione con il tessuto economico.

In questa logica, il Dipartimento di Giurisprudenza ha intrapreso un percorso di rafforzamento e sviluppo dell'impegno profuso verso gli stakeholder esterni, con un riferimento

particolare ad imprese private, ordini professionali, associazioni di categoria, enti pubblici e privati.

I principi ispiratori di tale nuovo corso, avviato nel 2012 e rafforzato negli anni successivi, sono i seguenti:

. favorire la partecipazione di studenti, dottorandi e docenti a percorso di imprenditorialità;

. supportare la realizzazione o la partecipazione a start up;

. sviluppare la ricerca applicata in collaborazione con le imprese, attraverso sia dottorati industriali, sia progetti europei orientati a tematiche di interesse per il territorio;

. rafforzare la rete di collaborazione con le associazioni di categoria e gli ordini professionali.

Da queste premesse nascono molte delle iniziative a cui il Dipartimento ha aderito o che il Dipartimento ha valorizzato:

1. Percorso di autoimprenditorialità.

Il Dipartimento ha aderito al Laboratorio umanistico per la creatività e l'innovazione (LUCI), concedendo fino ad un massimo di 6 CFU agli studenti frequentanti. Il LUCI è

descritto nella scheda di Ateneo. Il Delegato all'autoimprenditorialità di Ateneo, che ha curato e sviluppato il LUCI, è un docente del Dipartimento. Tra le tematiche affrontate nel

percorso, vi è spazio anche per gli strumenti giuridici a supporto dell'internazionalizzazione delle imprese. La tematica è curata da un avvocato esperto internazionalista del

territorio.

2. Valorizzazione del legame scuole-università-territorio.

Il gruppo dei docenti costituzionalisti operante nel Dipartimento ha avviato nel 2014 un rapporto di collaborazione con la Scuola Regionale di formazione della Pubblica

Amministrazione della Regione Marche. Nel 2014 è stato progettato un ciclo di seminari dal titolo Le ultime tendenze della giurisprudenza costituzionale di interesse regionale

(35 ore), curati, tra gli altri, dai docenti costituzionalisti del Dipartimento.

Alcuni docenti costituzionalisti e giuslavoristi hanno progettato e realizzato un Laboratorio di approfondimento certificato dal titolo Se conosci i tuoi diritti, vivi meglio, nell′ambito

del Progetto Ponte aa. 2013/2014 (percorsi di orientamento e di raccordo con l'Università nel sistema di istruzione - d.l. 21/2008), Università di Macerata, in convenzione con

l′Ufficio scolastico regionale per le Marche

I convegni organizzati dal gruppo di lavoro sono aperti al pubblico e pubblicizzati nel sito di Ateneo e, nei casi opportuni, sono stati accreditati per la formazione professionale

degli operatori giuridici del territorio (avvocati). Tutte le attività sono state realizzate dai docenti gratuitamente.

Nel caso del territorio Jesino, presso la sede decentrata che ospita il percorso di studi in Scienze Giuridiche Applicate, è stato avviato dal 2012 il percorso L'Università incontra il

Liceo. Il percorso è volto a sviluppare incontri tematici, presso il Liceo Vittorio Emanuele II di Jesi e presso l'Università con docenti del Dipartimento, in modo da preparare gli

studenti delle scuole secondarie allo studio universitario.

3. Valorizzazione delle expertises interne a favore del territorio.

Tra le attività più rilevanti svolte dal Dipartimento con il territorio, vi sono quelle sviluppate dal Laboratorio di chimica tossicologica forense e medicina forense. Il Laboratorio nel

2014 ha continuato la collaborazione sia con l'Università Politecnica delle Marche (Dipartimento di Scienze della vita e dell'ambiente), sia con l'Università di Bologna

(Dipartimento di Farmacia e Biotecnologie, Master in analisi cliniche e chimico-tossicologiche forensi) per tirocini di formazione e orientamento. Inoltre, il Laboratorio svolge una

intensa attività commerciale conto terzi relativa all'analisi di campioni biologici con enti pubblici delle Regioni Marche ed Abruzzo, oltre ad attività di consulenza nei confronti di

soggetti pubblici e privati. Sono organizzati corsi annuali di Educazione Continua in Medicina con un focus particolare sulla Medicina legale e tossicologia forense. Nel 2014 è

stato organizzato un corso sul tema La formazione in medicina legale.
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Il Dipartimento ha rinnovato convenzioni con le società Carotti Rodriguez Progetti Lavoro S.r.l., Workgate Srl per la collaborazione finalizzata a progettare percorsi formativi, ad

erogare formazione superiore integrata e formazione permanente, a svolgere attività di orientamento e di tirocinio rivolte a studenti e giovani laureati.

Con la Commissione Tributaria Provinciale è stata rinnovata la convenzione per gli stage e l'orientamento.

Con Svim spa (Società di sviluppo Marche) è stata stipulata una convenzione per la collaborazione in attività di ricerca applicata, anche in ambito europeo. In seguito alla

Convenzione, sotto il coordinamento del Dipartimento, vari docenti hanno partecipato al progetto INNOVAge, conclusosi il 31 dicembre 2014 focalizzato sul tema

dell'invecchiamento attivo e dell'eco-innovazione.

4. Valorizzazione della ricerca applicata anche tra i giovani, attraverso il Dottorato Industriale

Il Dipartimento ha aderito ampiamente al progetto "Eureka" volto all'attivazione di borse di dottorato finalizzate al sostegno dell'innovazione di prodotto,

dell'internazionalizzazione e dello sviluppo dei servizi per le imprese, cofinanziate da Università, Regione e imprese. Nel 2014, le borse attivate sono state 10.

5. Sviluppo e sostegno della formazione continua destinata congiuntamente a studenti, ricercatori, professionisti e imprese

Il Dipartimento sviluppa attività seminariali, corsi di specializzazione, incontri e dibattiti in cui studenti e ricercatori partecipano con professionisti e imprese. Esperti ed accademici

si confrontano su temi di interesse delle imprese e del mondo del lavoro, di taglio sia giuridico, sia economico, sia interdisciplinare.

Si segnalano i due corsi organizzati annualmente, dal 2011, con finanziamento INPS ex INPDAD per la formazione e l'aggiornamento professionale dei dipendenti pubblici. Nel

2014 i corsi hanno trattato i seguenti temi " Vincoli di bilancio e riforme del welfare" e " Il sistema italiano di sicurezza sociale: aspetti normativi, evolutivi, gestionali e

organizzativi".

Nel 2014 sono stati organizzati 86 convegni su vari temi giuridici ed economici, di cui 12 con riconoscimento di crediti da parte dell'Ordine degli Avvocati, 2 da parte dell'Ordine

dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili, 2 da parte della Fondazione Italiana per il Notariato, 2 da parte dell'Ordine dei Consulenti del lavoro di Macerata, 2 da parte

dell'Ordine dei Consulenti del lavoro di Ancona e 3 da parte dell'Ordine degli Assistenti sociali.

Si segnalano, inoltre, le iniziative formative e convegnistiche del China Center, fondato nel 2012 per la valorizzazione delle competenze e conoscenze maturate nel corso degli

anni dai ricercatori dell'Università di Macerata, in vari campi e settori riferiti al territorio cinese. Nel 2014 è stata organizzata una Winter School in collaborazione con l'istituto

Confucio sul tema Alleanze strategiche in Cina e 3 seminari sui temi Enforcing trademarks in China: problems and possibilities; The role of International law in transnational

intellectual property and trade disputes e La sfida ambientale della Cina. Le attività sono state realizzate con il coinvolgimento di professionisti ed imprese.

Il centro ha un sito Web, dedicato al pubblico di professionisti, studiosi, ricercatori e cittadini interessati alle tematiche giuridiche ed economiche relative alla Cina. Nel sito sono

caricati news, materiali didattici, filmati, destinati ai followers. Sono presentate anche le linee di ricerca e le tematiche di studio sviluppate dai docenti del Centro. Dal 2013 è

attiva una pagina Facebook del China Center, aggiornata settimanalmente, con un piano di comunicazione predefinito. Le informazioni caricate riguardano news sulla Cina, con

taglio sia economico e giuridico, sia di attualità. Sono anche inserite informazioni su eventi ed iniziative in Italia e all'estero dedicate alla Cina.

6. Sviluppo e sostegno della progettazione europea su tematiche sensibili alle esigenze e problematiche del territorio.

I docenti del dipartimento hanno avviato attività di networking interno finalizzato alla presentazione di proposte progettuali di ricerca, in parte applicata, a livello Europeo. Nel

2014 è stato finanziato il progetto Grage che tende a migliorare le condizioni di vita degli anziani nell'ambiente urbano.

Si segnale inoltre che per il Public Engagement sono state realizzate diverse iniziative (10), che hanno consentito di coinvolgere cittadini, imprese, associazioni pubbliche e

private. Si riscontra un buon incremento delle azioni di PE svolte dai docenti del dipartimento, a cui la cittadinanza ed i vari stakeholder hanno risposto in modo molto intenso. Le

tre principali iniziative sono segnalate nella sezione I.4

Il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Università di Macerata non attua azioni attinenti ad alcuni oggetti della presente sezione in quanto non rientranti nelle competenze dei

Settori Scientifico-Disciplinari presenti in Dipartimento e precisamente non verranno compilati i quadri:

I.5.a Scavi archeologici

I.6.a Trial clinici

I.6.b Centri di Ricerca Clinica e Bio-Banche

Non verrà inoltre compilato per assenza di dati il seguente quadro:

I.7.b Curricula co-progettati

I.1.a BrevettiQUADRO I.1.a

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo



QUADRO I.6 - TUTELA DELLA SALUTE

QUADRO I.5 - PATRIMONIO CULTURALE

QUADRO I.4 - PUBLIC ENGAGEMENT

QUADRO I.3 - ATTIVITÀ CONTO TERZI

QUADRO I.2 - SPIN-OFF

I.1.b Privative vegetaliQUADRO I.1.b

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

I.2 Imprese spin-offQUADRO I.2

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.3 Entrate conto terziQUADRO I.3

Struttura
Attivita' commerciale
(1310)

Entrate finalizzate da attivita'
convenzionate

Trasferimenti correnti da altri
soggetti

Trasferimenti per investimenti da altri
soggetti

Giurisprudenza 266.019,99 0,00 0,00 4.800,00

I.4 Monitoraggio delle attività di PEQUADRO I.4

Dipartimento/Facoltà: conduce un monitoraggio delle attività di Public Engagement? N.Schede Iniziative

No 3

I.5.a Scavi archeologiciQUADRO I.5.a

Nessuna scheda inserita

I.5.b Poli musealiQUADRO I.5.b

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo

I.5.c Immobili storiciQUADRO I.5.c

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

I.6.a Trial cliniciQUADRO I.6.a

Nessuna scheda inserita

I.6.b Centri di Ricerca Clinica e Bio-BancheQUADRO I.6.b

Nessuna scheda inserita

I.6.c Attività di educazione continua in MedicinaQUADRO I.6.c

N. Denominazione corso ECM Numero di crediti ECM riconosciuti

1. La formazione in medicina legale 10



QUADRO I.8 - STRUTTURE DI INTERMEDIAZIONE

QUADRO I.7 - FORMAZIONE CONTINUA

Totale di crediti ECM riconosciuti 10

I.7.a Attività di formazione continuaQUADRO I.7.a

Numero totale di corsi erogati 15

Numero totale di CFP erogati 97

Numero totale di ore di didattica assistita complessivamente erogate 258

Numero totale di partecipanti 695

Numero di docenti coinvolti complessivamente 149

Numero di docenti esterni all'Ateneo 111

Numero di imprese commerciali coinvolte come utilizzatrici dei programmi 1

Numero di enti pubblici coinvolti come utilizzatori dei programmi 45

Numero di enti no-profit coinvolti come utilizzatori dei programmi 1

Introiti complessivi del programma (importo della convenzione, eventuali quote di iscrizione, altre entrate) 87.000

Quota percentuale degli introiti complessivi provenienti da finanziamenti pubblici europei o nazionali 0

Numero di tirocini o stage attivati 0

I.7.b Curricula co-progettatiQUADRO I.7.b

Nessuna scheda inserita

I.8.a Uffici di Trasferimento TecnologicoQUADRO I.8.a

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati Ateneo

I.8.b Uffici di PlacementQUADRO I.8.b

N. Denominazione
Anno Inizio
attività

Budget impegnato per la gestione dell'attività
nell'anno

N.ro di addetti in equivalenti a tempo pieno
(ETP)

1.
UFFICIO STAGE E
PLACEMENT

2005 13.850,00 5,81

I.8.c IncubatoriQUADRO I.8.c

N. Nome
Ragione
Sociale

Codice
Fiscale/Partita
Iva

Anno inizio
partecipazione

Budget
impegnato
nell'anno

N.ro
addetti
(ETP)

N.ro Imprese da
inizio
partecipazione

N.ro
Imprese
nell'anno

Fatturato
complessivo

N.ro addetti (ETP)
delle imprese
incubate nell'anno

1. HUB21
Società a
responsabilità
limitata

2177350440 2014 500.000,00 3,50 15 0 0,00 20,00

I.8.d Consorzi e associazioni per la Terza MissioneQUADRO I.8.d

N. Ragione sociale
Codice
Fiscale

Anno di inizio
partecipazione

Finalità prevalente
Tra i primi
10
dell'Ateneo



1. Associazione Italiacamp 97611580586 2013 Sostegno all'imprenditorialità (es. PNI Cube), Si

2. Fondazione Italiacamp 97680480585 2013 Sostegno all'imprenditorialità (es. PNI Cube), Si

3. ECapital 930960560422 2013
Sostegno all'imprenditorialità (es. PNI Cube), Gestione di attività di formazione e
networking legate alla valorizzazione della ricerca (es. NetVal),

Si

4. Yes Startup 80003010446 2013
Sostegno all'imprenditorialità (es. PNI Cube), Gestione di attività di formazione e
networking legate alla valorizzazione della ricerca (es. NetVal),

Si

5. Europe Direct di Fermo 90038780442 2014
Sostegno all'imprenditorialità (es. PNI Cube), Gestione di attività di formazione e
networking legate alla valorizzazione della ricerca (es. NetVal), Accesso ai
finanziamenti pubblici orientati al trasferimento tecnologico (es. APRE),

Si

6. [ Fondazione Symbola 08180541008 2014
Sostegno all'imprenditorialità (es. PNI Cube), Gestione di attività di formazione e
networking legate alla valorizzazione della ricerca (es. NetVal),

Si

7.
Laboratorio Umanistico
per la Creatività e
lInnovazione LUCI

00177050432 2013
Sostegno all'imprenditorialità (es. PNI Cube), Gestione di attività di formazione e
networking legate alla valorizzazione della ricerca (es. NetVal),

Si

8.
Premio l'umanesimo che
innova"

00177050432 2014
Sostegno all'imprenditorialità (es. PNI Cube), Gestione di attività di formazione e
networking legate alla valorizzazione della ricerca (es. NetVal),

Si

I.8.e Parchi ScientificiQUADRO I.8.e

Quadro abilitato in compilazione per il livello di aggregazione dati dell'Ateneo


