u n I M C DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA I‘r

UNIVERSITA DI MACERATA  UNITA ORGANIZZATIVA RICERCA E INTERNAZIONALIZZAZIONE 1 evce1onice 1 seserpc

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI SUPPORTO AL PROGETTO GRAGE - GREY AND GREEN IN EUROPE

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DEL DIPARTIMENTO

Visto I'art. 7 comma 6 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, a norma del
quale le amministrazioni pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, possono
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad
esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

Visto il successivo comma 6-bis dell'art. 7 sopra citato, il quale stabilisce che le amministrazioni pubbliche
conferiscono tali incarichi individuali di collaborazione mediante procedure comparative;

Visto il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, contenente il “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165”;

Visto il D.R. n. 254 del 7 maggio 2012, mediante il quale & stato emanato il “Codice etico dell'Universita degli
studi di Macerata”:

Visto il D.R. n. 303 del 30 luglio 2015, mediante il quale & stato emanato il “Regolamento per I'affidamento a
terzi di incarichi di collaborazione” dell’Universita degli studi di Macerata;

Vista la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 1 febbraio 2017 con la quale & stato
autorizzato I'avvio della selezione per il conferimento di un incarico, oggetto del presente avviso, a soggetto esterno
all’Ateneo in possesso delle competenze culturali e professionali necessarie;

Accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili allinterno dell’Ateneo per
'espletamento dell'incarico di cui al presente avviso in quanto si tratta di prestazione non pretensibile al personale
tecnico amministrativo come da nota del Direttore Generale del 20 gennaio 2016 Prot. n.744 e successiva
integrazione del 25 marzo 2016 Prot. n.4833;

Accertata la disponibilita finanziaria;

RENDE NOTO

Art. 1 — Descrizione
E indetta presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita di Macerata una procedura selettiva
finalizzata alla stipula di 1 contratto per lo svolgimento di attivita tecnico-scientifica e di supporto al Progetto GRAGE
— Grey and green in Europe - di cui la Dott.ssa Francesca Spigarelli & coordinatrice.
In particolare, I'incarico di collaborazione avra ad oggetto:
- Sistematico supporto al coordinatore per lideazione di momento formativi rivolti ai ricercatori
dell’Ateneo (preparazione tecnica degli incontri in lingua inglese) in coordinamento con le sedi estere;
- Mentoring agli ESR per [l'ottimizzazione delle transversal skills necessarie ad una corretta
implementazione delle attivita all'estero;
- Mentoring ai partecipanti ESR e attivita di tutoraggio durante gli incontri che coinvolgono i ricercatori
internazionali, i ricercatori dell’Ateneo, le scuole del territorio e i professionisti;
- Assistenza nell'implementazione delle attivita formative previste fuori sede, nell'arco della durata del
progetto.

Art. 2 — Requisiti
La selezione é finalizzata all'individuazione di un candidato in possesso dei seguenti requisiti:
Titolo di studio:
- laurea in Giurisprudenza.
Ulteriori requisiti:
- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’'Unione Europea;
- godimento dei diritti civili e politici in Italia o nello stato di appartenenza;
- non aver riportato una condanna penale o altre misure che escludano da Pubblici Uffici
- Comprovata esperienza di mobilita internazionale, nell'ambito dei progetti Marie Curie Irses/Rise
(almeno 6 mesi di mobilita all'estero)
- Conoscenza di almeno una lingua europea (inglese obbligatorio)
- Conoscenza del programma Horizon 2020, comprovata da scritti e/o da partecipazione a convegni e
seminari sul tema in Italia e all'estero
- Esperienza di ricerca applicata/studio presso enti non accademici
- Capacita di interazione con partner accademici € non accademici e forte motivazione al lavoro

internazionale
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In seguito all'esito della procedura di cui sopra, il Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita degli studi di
Macerata si riserva di stipulare un contratto di prestazione d’opera autonoma con il soggetto individuato attraverso
la selezione.

Il collaboratore dovra espletare personalmente I'attivita oggetto del contratto in piena autonomia, senza alcun
vincolo di subordinazione né di esclusivita nei confronti dell’Ateneo.

Il candidato vincitore dipendente di un ente pubblico, prima dell'inizio dell'attivita, dovra produrre il nulla osta
dellamministrazione di appartenenza (art. 53 D.Igs. 165/2001).

L’Ateneo applica i principi contenuti nella Carta Europea dei Ricercatori e Codice di Condotta per I'assunzione
dei Ricercatori, disponibili sul sito di Ateneo http://ricerca.unimc.it/it/Ricerca_ UNIMC/visione/eccellenza/carta-
europea-ricercatori.

Art. 3 — Compenso e durata
L'attivita oggetto dellincarico di collaborazione avra la durata di 12 mesi e dovra svolgersi presso |l
Dipartimento di Giurisprudenza. Il corrispettivo lordo sara pari ad €. 4.000,00 compresi oneri c.a. la cui liquidazione
avverra in 3 tranche (1.500 euro al termine del | quadrimestre, 1.500 euro al termine del Il quadrimestre e 1000
euro al termine dell’attivita) dietro presentazione al coordinatore di apposita relazione sull'attivita svolta.

Art. 4 — Valutazione
La selezione avverra attraverso la valutazione dei titoli culturali e professionali, finalizzata ad accertare la
congruenza tra le competenze possedute dai candidati e quelle proprie del profilo richiesto.
La selezione sara integrata da una prova orale diretta ad accertare il grado di conoscenza della lingua inglese.
Sono titoli valutabili:
- Comprovata esperienza di mobilita internazionale, nell'ambito dei progetti Marie Curie Irses/Rise
(almeno 6 mesi di mobilita all'estero)
- Conoscenza del programma Horizon 2020, comprovata da scritti e/o da partecipazione a convegni e
seminari sul tema in Italia e all'estero
- Esperienza comprovata di ricerca applicata/studio presso enti non accademici
- Conoscenza degli altri programmi di finanziamento diretti della Commissione Europea (es. Erasmus+)

In base alle disposizioni contenute nell’art. 15, comma 1, della L. 183/2011, la Pubblica Amministrazione non pud
piu accettare né richiedere certificazioni contenenti informazioni gia in suo possesso. In questi casi puo accettare
soltanto le autocertificazioni.

Tali disposizioni non si applicano a certificati che contengono informazioni non in possesso della Pubblica
Amministrazione italiana.

Al titoli sopra indicati verranno riservati fino a punti 30 cosi ripartiti: a) fino a punti 10 per il titolo di studio e la
formazione professionale; b) fino a punti 15 per le esperienze documentate; c) fino a punti 5 per le pubblicazioni
scientifiche

La valutazione sara effettuata da una Commissione, nominata con provvedimento del Responsabile
Amministrativo del Dipartimento di Giurisprudenza e formata da tre componenti, fra cui il responsabile del progetto
con funzioni di Presidente.

Il colloquio con i candidati si svolgera mercoledi 15 marzo 2017 alle ore 14:00, presso la sala riunioni del
Dipartimento di Giurisprudenza, Piaggia dell’Universita 2, 62100 Macerata, piano -3; tale colloquio avra ad
oggetto 'accertamento della conoscenza della lingua inglese. E possibile, da parte dei candidati, richiedere di
effettuare il colloquio via skype.

La suddetta indicazione di data, ora e luogo ha valore di convocazione al colloquio, senza ulteriori
comunicazioni.

Il colloquio produrra un giudizio di idoneita o meno relativamente alla conoscenza della lingua inglese.

L'assenza dei candidati al colloquio, qualunque ne sia la causa, sara considerata a tutti gli effetti alla stregua di
rinuncia alla partecipazione alla selezione.

Al termine della procedura di valutazione la Commissione redigera un verbale delle operazioni compiute, in cui
dara conto delle attivita svolte e delle valutazioni espresse nei confronti dei candidati.

Art. 5 — Domanda e termini di presentazione
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice sulla base dell'allegato modello (all. 1) e sottoscritta in
originale dal candidato, dovra pervenire, tramite raccomandata A.R. o consegna a mano, all’'Universita degli studi di

&
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Macerata, Ufficio Protocollo informatico, flussi documentali e archivi, sito in Piaggia della Torre n. 8, 62100
Macerata, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 13 marzo 2017 pena I'esclusione dalla selezione.

Non fa fede il timbro postale di spedizione, le domande inoltrate o consegnate dopo il termine fissato e
quelle che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

Sulla busta dovra essere riportata la seguente dicitura: “Avviso di selezione per l'affidamento di un
incarico di collaborazione coordinata e continuativa — Dipartimento di Giurisprudenza”.

La domanda di partecipazione potra altresi pervenire, entro e non oltre la medesima scadenza di cui sopra,
anche tramite PEC al seguente indirizzo: ateneo@pec.unimc.it.

Alla domanda dovra essere allegata fotocopia fronte retro, non autenticata di un documento di identita in corso
di validita.

La domanda dovra essere corredata da curriculum vitae contenente una dettagliata descrizione degli studi e
delle esperienze professionali maturate, nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato ritenga utile ai fini
della valutazione, in relazione alla professionalita richiesta. Il curriculum dovra essere datato e sottoscritto in
originale dal candidato.

Ai sensi dellart. 39 del DPR 28/12/2000 n. 445 non e richiesta l'autenticazione della sottoscrizione della
domanda. Per i certificati riguardanti il titolo di studio posseduto o il conseguimento di eventuale dottorato di ricerca
in ogni caso in cui il titolo da dichiarare sia incluso nell’elenco di cui all’art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, si dovra
produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 15 L.183/2011). L'Universita degli studi di Macerata
effettua controlli sulla veridicita di quanto dichiarato dai candidati nelle domande e nel curriculum; in caso di falsa
dichiarazione si applicano le disposizioni di cui all'art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445.

La domanda e i relativi allegati verranno acquisiti agli atti del Dipartimento e non potranno essere oggetto di
restituzione con esclusione dei documenti presentati in originale i quali potranno essere restituiti su richiesta.

Art. 6 — Graduatoria

In base alla valutazione di cui allart. 4, la Commissione rendera nota la graduatoria finale attraverso la
pubblicazione della stessa nel sito web istituzionale dellUniversita degli studi di Macerata all'indirizzo:
http://www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-collaborazioni-esterne.

L’eventuale rinuncia dell'incarico dovra pervenire alla U.O. Ricerca ed Internazionalizzazione del Dipartimento
di Giurisprudenza entro 10 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria, con conseguente cancellazione del
soggetto dalla graduatoria di riferimento.

Al candidato dichiarato vincitore sotto accertamento dei requisiti prescritti, verra inviata opportuna
comunicazione.

La mancata presentazione alla stipula del contratto determina la decadenza dal diritto alla stipula medesima.
La partecipazione alla selezione e I'eventuale classificazione ai primi posti della graduatoria non genera in alcun
modo obbligo di stipula del contratto in capo al Dipartimento. Il Dipartimento si riserva la facolta di procedere
allaffidamento del contratto in oggetto anche nel caso in cui pervenga una sola domanda.

Art. 7 — Responsabile del procedimento
[l responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990, € la Dottoressa Anna Simonell,
Responsabile Amministrativo del Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli studi di Macerata (tel. 0733
258 2675/ 4108 - e-mail: anna.simonelli@unimc.it).
Per avere informazioni attinenti la presente selezione ci si puo rivolgere alla Dott.ssa Francesca Spigarelli (e-
mail: francesca.spigarelli@unimc.it).

Art. 8 — Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell'art. 13 del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati
dall’Universita esclusivamente per lo svolgimento di attivita strettamente correlate alla procedura comparativa di cui
al presente avviso.
| candidati potranno, in ogni momento, esercitare il diritto di accesso ai dati personali trattati richiedendo
I'aggiornamento, la rettifica e l'integrazione dei dati, la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, il blocco
dei dati trattati in violazione di legge.

Macerata, li 1 marzo 2017
IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

DEL DIPART I\\/IENTO DI GIURISPRUDENZA
ttoressa Anna Simonelli
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