
 

IL CONTRATTO DI LAVORO: 
redazione e obblighi informativi 

Corsi di laurea in Giurisprudenza, 
Scienze dei servizi giuridici e  
Scienze giuridiche per l’innovazione 
Cattedre di Diritto del lavoro 

LABORATORIO DI DIRITTO DEL LAVORO 
Per gli studenti delle Lauree in Giurisprudenza, 

Scienze dei servizi giuridici e Scienze giuridiche per l’innovazione 
A.A. 2022 – 2023 | Secondo semestre 

Il laboratorio propone agli studenti partecipanti di confrontarsi con la redazione di un contratto di 
lavoro. 
Il laboratorio è organizzato in collaborazione con gli ordini provinciali dei Consulenti del Lavoro di 
Macerata (dott.sa Maria Laura De Santis; dott.i Massimo Moscioni e Roberto Buccioni) e di Ancona 
(dott.i Michele Donati e Corrado Ciasca) e con esperti nella gestione delle risorse umane (dott.sa 
Rosa Evangelista, responsabile risorse umane Astea spa). 
Il laboratorio è riservato ad un massimo di 35 studenti, 20 del Corso di Laurea in Giurisprudenza e 
15 dei Corsi di Laurea in Scienze dei servizi giuridici e Scienze giuridiche per l'innovazione, che 
abbiano sostenuto l’esame di Diritto del lavoro o ne frequentino il corso nell’a.a. 2022/2023. Sarà 
comunque garantita la copertura dei 35 posti, tramite compensazione fra le domande di 
partecipazione degli studenti delle due Classi. 
Gli studenti interessati devono fare richiesta di partecipazione presso gli uffici della direzione del 
Dipartimento entro martedì 21 MARZO 2023, via mail all’indirizzo: carla.cherubini@unimc.it.  
La richiesta deve indicare: nome, cognome, matricola, Classe di afferenza, anno di corso, voto 
dell’esame di Diritto del Lavoro o indicazione di frequentare il corso in questo anno accademico. 
L’elenco degli ammessi sarà pubblicato entro lunedì 24 MARZO alla pagina 
http://docenti.unimc.it/guidoluigi.canavesi. 
In caso di richieste in soprannumero saranno selezionati gli studenti che: 
1) frequentino il corso di Diritto del lavoro (a.a. 2022/2023); 
2) abbiano riportato la miglior votazione nell’esame di Diritto del lavoro; 
3) non siano fuori corso. 

* * * * * * * * * * 
Il laboratorio si terrà secondo il seguente calendario 

30 marzo/ore 15-18 / aula 5 
Introduzione al tema 

13 aprile/ore 15-18 / aula 11 
Redazione contratti 

27 aprile/ore 15-18 /aula 5 
Redazione contratti 

4 maggio/ore 15-18 / aula 5 
Discussione del lavoro svolto 

 
Il laboratorio si svolgerà in presenza. Agli studenti partecipanti saranno riconosciuti 2 CFU. 


