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Innovazione e crescita: il ruolo delle M&A
La formazione progressiva del contratto di M&A: esempi pratici

Il laboratorio fornisce gli strumenti di base per:

= comprendere le finalita strategiche dei percorsi M&A, in ottica anche di riconfigurazione delle
catene del valore globali;

= descrivere il percorso negoziale che porta alla conclusione di una operazione contrattuale
complessa;

= conoscere i diversi strumenti pre-contrattuali utilizzati nella prassi;

= comprendere I'importanza non solo giuridica, ma anche etica, del principio di buona fede nelle
negoziazioni;

= approfondire il tema della responsabilita pre-contrattuale;

= cogliere gli aspetti multidisciplinari delle operazioni di M&A.

DATE E ORARI
Il laboratorio ha una durata di 10 ore
I incontro: 21 maggio ore 14 (F. Spigarelli — A. Pedersoli)
Il incontro: 22 maggio ore 9 (F. Spigarelli — A. Pedersoli)
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MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Il Laboratorio si svolge in presenza, presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Universita degli Studi di
Macerata. Il corso si avvia con un numero minimo di 10 partecipanti.

E necessario manifestare I'interesse al laboratorio compilando entro il 28 aprile il modulo al seguente link:
https://forms.gle/6Wwr9NXkvsPJgnDp7

La partecipazione & a numero chiuso (massimo 30 persone) e si basera sull’ordine di iscrizione al modulo
sopra indicato.

10 ORE - 2 CFU
La prenotazione al laboratorio, obbligatoria per ottenere I'accreditamento, dovra essere effettuata con le
stesse modalita utilizzate per la prenotazione agli esami, rispettando i termini di apertura e chiusura
indicati. Ai laboratori possono partecipare tutti gli studenti indipendentemente dal tipo di
partizionamento A -L e M-Z.
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